Aktionstag in Sache Beruf

Firmenvertreter stellen Berufs- und Ausbildungschancen vor

Regen. Ja, es gibt viele Ausbil-
dungsmoglichkeiten direkt vor der
Haustiir. Diese Botschaft nahmen
die Acht- und Neuntkléssler der
Regener Mittelschule vom Akti-
onstag ,Karriere Schritt fiir
Schritt“ mit, den die ARBER-
LAND REGio GmbH zusammen
mit der Schule organisierte. Unter-
nehmer aus der Region zeigten den
Schiilerinnen und Schiilern einen
Vormittag lang, wie vielfdltig die
Berufschancen in den heimischen
Betrieben sind.

,Wir wollen junge Leute im
Landkreis Regen halten und ihnen
Lust machen, in der Heimat zu le-
ben und zu arbeiten®, erkldrten Re-
gionalmanager Markus Konig und
Organisatorin Melanie Reif. Regen
ist die zweite Mittelschule im
Landkreis, an der das Projekt , Kar-
riere Schritt fiir Schritt“ angeboten
wurde.

,Bei uns sind Betriebe aller
Branchen daheim. Jugendliche
konnen unzdhlige Berufe lernen,
haben Ausbildungsmaoglichkeiten,
die Chance, im HeimatlandKkreis

Karriere zu machen und gutes
Geld zu verdienen“, betonte Mar-
kus Konig, der mit Schulleiter
Karl-Heinz Tesar die Schiiler be-
griifite.

Einige der Berufe, die Mittel-
schiiler nach dem Schulabschluss
lernen koénnen, stellten Vertreter
der Kreiskrankenhduser Zwiesel-
Viechtach, der Penzkofer Bau
GmbH aus Regen und der Kirch-
berger Firma IBU Brandschutz
vor. Sehr interessiert horten die
Buben und Médchen bei den Vor-
trdgen zu, sogar in den Pausen nut-
zen sie die Gelegenheit, mit den
Referenten ins Gespréch zu kom-
men.

Ubernahme garantiert

Franz Kandler von den Kreis-
krankenhédusern Zwiesel-Viech-
tach erlduterte, dass eine Ausbil-
dung als Gesundheits- und Kran-
kenpfleger ebenso denkbar sei wie
eine Ausbildung als Kaufmann

in Regen bei einem Aktionstag vor.

Wie vielféltig die Ausbildungsmdglichkeiten im Landkre|s Regen sind,
stellten Regionalmanager Markus K&nig (v.l.), Alexander Penzkofer, Fellx
Ulrich, Schulleiter Karl-Heinz Tesar und Franz Kandler den Mittelschulern
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oder Kauffrau im Gesundheitswe-
sen, als Medizinischer Fachange-
stellter, Operationstechnischer As-
sistent oder Fachinformatiker fiir
Systemintegration. ,Alle Azubis
der Krankenhduser Zwiesel-
Viechtach werden nach der Aus-

bildung tibernommen“, so Kand-
ler.
Alexander  Penzkofer, Ge-

schéftsfithrer der Penzkofer Bau
GmbH in Regen, machte klar, dass
gerade die Baubranche und das
Handwerk motivierte Mitarbeiter
brauchen und gute Chancen fiir
Fachkrifte bieten. Alexander
Penzkofer machte sich 1997 mit
drei Mitarbeitern in einem umge-
bauten Heustadel selbststindig.
Mittlerweile beschiftigt er 165 Mit-
arbeiter, zdhlt zu den bekanntesten
Bauunternehmen in der Region.
,Moderne Maschinen und Hilfs-
mittel erleichtern viele Abldufe, fiir
die Mitarbeiter ist die Arbeit kor-
perlich lange nicht mehr so an-
strengend wie frither®, erklérte
Alexander Penzkofer.

Praktika sind wichtig

Felix Ulrich, Geschiftsfiihrer
von IBU Brandschutz aus Kirch-
berg, riet den Jugendlichen, unbe-
dingt Praktika zu machen. ,Ein
Praktikum kann eine Eintrittskar-
te ins Berufsleben sein“, sagte er.
Auch ein guter Hauptschulab-
schluss oder der M-Zug wiirden
viele Moglichkeiten fiir eine gute
Ausbildung bieten. , Es gibt genii-
gend berufliche Perspektiven,
auch ohne Abitur und Studium¢,
betonte Felix Ulrich. ,,Uberlegt
Euch genau, welche Berufe Euch
interessieren. Nichts ist schlimmer
als 40 Jahre eine Arbeit zu machen,
die einem nicht gefdllt.« - bb



